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KOPERGIETERY

Creatiehuis voor jong publiek 
dat produceert en reist 
ontvangt en ontwikkelt 

met een open blik op de wereld  

in een lokale context 

met een blijvend onderzoek om te innoveren 
en met een focus  

op wat dit en dat kind uniek maakt 
 











Nerdlab

Een open collectief van makers op het 
kruispunt van kunst en technologie, waar 
cocreatie en experiment centraal ligt

Sociale, technische en artistieke skills 
liggen aan de basis van LABS, TRAJECTEN en 

PROJECTEN
We delen alles wat we leren en zoeken naar 

innoverende methodieken op tijdens events te 
tonen



Co Creëren



Vieren



Ontwikkelen



Events



Brengt samen



KG x Nerdlab

• Start in 2019 
• Bestendigd in 
beleidsdossiers 

• Uiteenlopende projecten 
• Heel veel lessen en 
toekomsten 









In wat vinden wij elkaar?
• Inhoudelijk 

• Weg tonen aan jonge mensen 
• Aan de hand van artistieke, authentieke verhalen 
• De collectieve ontmoetingsruimte 
• De vertaling van een medium 

• Resultaatgericht werken versus proces methodieken 
• Spannend toekomstverhalen 

• Code ♥ - Generatieve A.I. en performatief 
• Mutation Festival 
• Documentatie 



WORLD CAFE



World Cafe
 

• 4 groepen van 4 

• Per tafel 1 host die documenteert en 
modereert 

• 1 tafel staat voor een  vraag/stelling  
• 5 minuten per tafel en dan 

doorschuiven 

• Volgende groep gaat door op 
bevindingen van vorige groep 
 

 
 



Hoe zullen 
toekomstige 

generaties jouw 
organisatie 

beïnvloeden? 

Hoe rijmt cocreatie en 
gedeeld eigenaarschap 

in jouw organisatie? 

Hoe beïnvloedt 
generative AI  

de toekomst van jouw 
organisatie? 

Hoe kan de Stad Gent 
samenwerkingen met 

ogenschijnlijk niet 
geconnecteerde 

organisaties stimuleren? 



Hoe kan Stad Gent samenwerkingen 
tussen ogenschijnlijke niet-geconnecteerde 

organisaties stimuleren?

IDEEËN
• make-a-thon
• samenwerkingen wijkregie en 

aanspreekpersonen
• budget voor online communicatie
• ontmoetingsmomenten (trefdag, 

speeddates, cultuurmarkt...)

FYSIEKE ONTMOETINGEN
• lanceren van themadagen?

NOODZAAK
• aan fysieke ruimtes om 

samen te komen

KEEP IT SIMPLE
• verenigingswijzer
• een continue update van een  land-

schapskaart
• communicatie en vormingen

WERELDCAFE 
TREFDAG CULTUUR 2024



Hoe beïnvloedt generatieve A.I. 
de toekomst van jouw organisatie?

UITDAGINGEN
• artistiek
• auteurschap
• gevaar voor ‘fake data’
• is het wel laagdrempelig?

OPPORTUNITEITEN
• operationele vereenvoudiging
• tijdswinst in kleine opddrachten
• kleine organisaties zijn erbij 

gebaat
• teksten schrijven
• beelden maken
• vertalingen voor anderstaligen

VRAAGSTUKKEN
• regulering
• tot op welk punt is het een 

hulpmiddel
• welke jobs zijn in gevaar?

NOODZAAK
• aan een breder 

maatschappelijk debat

ROL VAN STAD GENT
• voortrekkersrol?
• of net wachten op globale regulering?
• kiezen we voor de snele of trage weg?
• aanzwengelen en stimuleren van het 

debat op concrete niveau’s

GEEN PANIEK
• er zal altijd nog menselijk 

input nodig zijn

WERELDCAFE 
TREFDAG CULTUUR 2024



Hoe rijmt cocreatie en gedeeld 
eigenaarschap met de werking van jouw

organisatie #2030

VERTROUWEN
is een sleutelelement in cocreatie
goede afspraken en op voorhand 

bepaalde rollen doorsreken.

MENSELIJKHEID
Staat bovenaan (Urgent FM)

Ambassadeurschap en verant-
woordelijkheden durven geven.

BEELD
• is daardoor vaak ver-

spreid en versnipperd. 
• nood aan eenduidige 

communicatie

TOP DOWN VS BOTTOM UP
een gezonde samenvloeiing van beiden

gebaat bij over en duidelijke regels

BELEID
• opnemen in reglement-

en voor subsidiëring
• sociaal innovatiefonds 

als trigger

WERELDCAFE 
TREFDAG CULTUUR 2024
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